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Obiectivele scolil de vara

Acumularea de catre participanti a informatiilor
relevante din intreaga sfera a domeniului RU

Accesul participantilor la modele de dezvoltare personala
si planificare a viitorului lor profesional/personal

Posibilitatea ca participantii sa poata decide la sfarsitul
cursurilor care ramura de RU I|i se potriveste cel mai bine
INn vederea unei viitoare specializari



Participantii scolii de vara

30 de tineri

studenti, proaspat absolventi, masteranzi din Bucuresti,
Cluj, lasi, Timisoara, Oradea

Cu expunere anterioara in domeniul RU (voluntariat,
internshipuri, joburi, scoli de vara, cursuri acreditate,
trainguri etc)

CU interese puternice pentru dezvoltarea unei cariere in
domeniul RU

seriosl, creativi, cu bune abilitati de comunicare si lucru
in echipa, cunoscatori ai limbii engleze



Ce ofera scoala de vara?

e Module de invatare (recrutare si selectie, training, relatii de
munca si legislatia muncii, dezvoltare organizationala,
compensatii si beneficii, HR partener strategic)

e Traininguri de dezvoltare personala si dezvoltare de
abilitati (vanzari, leadership, dezvoltare personala, abilitati de
prezentare)

e Vizita de companie
e Munca in echipa pentru pregatirea studiului de caz si

sesiuni de advising cu alumni scolii de vara HR Club Next
Generation




Partener Academic
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UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE PSIHOLOGIE S| STIINTELE EDUCATIEI
PROGRAMUL DE MASTER FORMAREA FORMATORILOR




Parteneri HR Club 2009
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Passion for Excellence

PERSPECTIVE GCOE media

HR Consulting & Recruitment




Parteneri media

CARIERE  ‘HotNews.

Jurnal de leadership STIRI NON-STOP

Mentorship £ T




Agenda scolii de vara

Ziua 1: 6 iulie 2009

9.00 — 9.30 Check-in
9.30—-11.00 Deschidere Oficiala scoala de vara
11.30 — 13.00 Teambuilding participanti

13.00 — 16.30 Vizita de companie Coca-Cola HBC Romania




Agenda scolii de vara

Ziua 2: 7 iulie 2009
(Modul Recrutare si selectie; 9.00 — 18.00)

Coordonator: Stelian Marian - Managing Director, Human
Capital Solutions
Invitati:

e Alexandru Vasile - Executive Search Sales Manager,
Lugera&Makler

e Anca Lazaroiu - Coordonator, People and Brand
Engagement, Vodafone Romania

e Cristina Veliscu — Project Manager, Adecco Romania

e Madalina Enache — HR Director, Romsys




Agenda scolii de vara

Ziua 3: 8 iulie 2009
(Modul Training si dezvoltare; 9.00 — 18.00)

Coordonator: Florin Petean — Director Executiv, CDM Cluj-
Napoca, membru al Board-ului HR Club

Invitati:

e Anca Podoleanu - Managing Partner, Choice Consulting
e Christian Scholtes - Associate, Hermes Advisors

e Dana Barbu — HR Manager, Provident Financial

e (Catalin Zaharia — Coach & trainer NLP, Mind Master




Agenda scolii de vara

Ziua 4: 9 iulie 2009
(Training-uri in paralel; 9.00 — 18.00)

e Best Year Yet: Dana Burghel — Coach, Learning About

e Atitudinea in Vanzari la telefon: Ciprian Todoca -
Managing Partner, Lime Experience




Agenda scolii de vara

Ziua 5: 10 iulie 2009
(Modul Legislatie si salarizare; 9.00 — 18.00)

Coordonator: Liliana Bolan — Consultant, B&B Experts

Invitati:

Adelina Stoian — Director Gestiune Relatii de Munca, BRD
Groupe Societe Generale

Camelia Slivneanu - HR Supply Chain & Industrial
Relations Manager, Coca-Cola HBC

Dragos Brezeanu - Industrial Relations Director,
Rompetrol Group

Gabriela Balanescu - HR & Administration Director, Prima
TV

Rodica Rapcea - Manager Administrare/Salarizare, Real
Hypermarket



Agenda scolii de vara

Ziua 6: 13 iulie 2009
(Modul Compensatii si beneficii; 9.00 — 18.00)

Coordonator: Horatiu Cocheci — Manager, Human Capital

Services, PricewaterhouseCoopers

Invitati:

Carmen Maftei - Comp&Ben Manager, Citibank Romania
Liviu Grigorescu — Consultant, Hay Group

Mirela lordan — Director RU, Pfizer

Narcis Popescu — Consultant, Hay Group

Ruxandra Gheorghe — Comp&Ben Manager, BCR



Agenda scolii de vara

Ziua 7: 14 iulie 2009
(Training-uri in paralel; 9.00 — 18.00)

e Presentation Skills: Lucian Ciolan — Associate, Hermes
Advisors

e Leadership situational: Rares Manolescu — Senior
Manager, Human Invest




Agenda scolii de vara

Ziua 8: 15 iulie 2009
(Modul Dezvoltare organizationala; 9.00 — 18.00)

Coordonator: Cristina Mihai - Business Performance Advisor
Invitati:

e Andreea Patrascu — OD Manager, Orange

e Gratiela Florea - OD Manager, Coca-Cola Hellenic

e Simona Simion-Popescu - Human Resources Director,
Xerox Central EasternEurope, Israel& Turkey (CIT)




Agenda scolii de vara

Ziua 9: 16 iulie 2009
(Modul HR Partener Strategic; 9.00 — 14.00)

Coordonator: Roxana Mocanu - HR VVocational School
Director, Codecs

Invitati:
e Anne Plesuvescu — Sales Manager, United Business
Development

e Georgiana Lazar — HR Business Partner, Unicredit




Agenda scolii de vara

Ziua 10: 17 iulie 2009

9.30—-12.00 Prezentarea studiilor de caz

12.00 — 13.00 Deliberarea juriului

13.00 — 14.00 Anuntarea premiilor si incheierea oficiala a
Scolii de Vara HR Club, editia 11




Va multumim !




